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BTAROCSTWO
POWIATOWE W WOLOMINIE
Hentrola Wewngtrzna

ul. Pradeyriskiege 1/3

05-200 WOLOMIN
tel, (052) 787-471-03 w144, fax TETA2-38

Wotomin, dnia 01.10.2009r.
KWE-0912/ 17/06

PROTOKOL

kontroli przeprowadzonej w dniach 28-30.09.2009 r. Domu Dziecka w Réwnem, 05-282
Strachowka, przez inspektora kontroli wewnetrznej Starostwa Powiatu Wolominskiego
Jerzego Wierzbe dziatajgcego na podstawie Uchwaly Nr [1-38/09 Zarzadu Powiatu
Wolominskiego z dnia 17 kwietnia 2009 roku upowazniajgcej do przeprowadzania kontroli
w jednostkach organizacyjnych Powiatu Wolomiriskiego zgodnie z art. 32 ust. 1 ustawy z
dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym ( Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1592
z pbzn. zmianami) oraz art. 187 ustawy o finansach publicznych { Dz. U. Nr 249, poz.
2104 z p6zn. zmianami)

Kontrole przeprowadzono z udziatlem gtéwnej ksiegowej — Pani Jolanty Swiokto-Kabat,
. PLAN FINASOWY

W wyniku kontroli stwierdzono:

Placowka posiada:

1. Plan wydatkow na 2008r. (kserokopia planu stanowi zalgcznik Nr 1 do niniejszego
protokolu) wedtug klasyfikacji budzetowej na rozdzialy i paragrafy:

- Dzial 852 Pomoc spoteczna Rozdziat 85201 — Placdwki opiekunczo-wychowawcze

- Dzial 851 Ochrona zdrowia Rozdziat 85156 — Skladki na ubezpieczenie zdrowotne

2. Wydatki w poszczeg6lnych rozdzialach realizowane sg na podstawie plandw
zatwierdzonych przez Zarzad Powiatu Wolomiriskiego.
3. Wszelkie zmiany w planie finansowym dokonuje zarzad powiatu na wniosek placéwki.
4. W placowce obowiazujg nastepujgce regulaminy i instrukcje:

- Regulamin pracy,
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- Regulamin przyznawania $wiadczen socjalnych

- Instrukcja kancelaryjna

- Instrukcja inwentaryzacyjna.

- Instrukcja kasowa
Obowigzujace regulaminy i instrukcje zostaly wprowadzone zarzgdzeniami Dyrektora
Domu Dziecka
W dniu 02.06.2008 na podstawie Rozp. Rady Ministrow z dnia 22 kwietnia 2008 roku
( Dz. U. z 2008r Nr 73 poz. 403) wprowadzono zarzadzeniem wewnetrznym Dyrektora
placowki zmiany w dotychczasowym Regulaminie wynagradzania.

Il. TECHNIKA, PROWADZENIE KSIAG RACHUNKKOWYCH

Zakres Polityki Rachunkowosci obejmuje

-zasady prowadzenia ksigg rachunkowych

-aktualny plan kont

-wykaz ksigg rachunkowych

oraz dokumentacje techniczng systemu finansowo-ksiggowego w skiad , ktérej wchodza |
wykaz zbioru danych, wykaz tabel baz danych, opis systemu przetwarzania danych,
zasady ochrony danych,

Pakiet programow finansowo-ksiegowych i kadry zostaly zakupione w Firmie Arisco.
Wszystkie te programy posiadajg aktuaing licencje.

lll. GOSPODARKA FINANSOWA
1. Kontrola dowoddw ksiggowych odzwierciedlajaca 5% wydatkoéw ogdtem:

ptacowych, pochodnych oraz rzeczowych wykonanych w 2008 r. wediug nastepujacych
rozdziatéw i paragrafoéw przedstawionych w zatgcznikach Nr 2.

2. Sprawdzone dowody przedstawiajace wydatki rzeczowe sg realizowane zgodnie z
planem finansowym na 2008 rok wedtug klasyfikacji budzetowej na rozdziaty i paragrafy.
Zakupy materiatow i uslug sg analizowane pod wzgledem celowosci, oszczednosci,
legalno$ci potrzeb do realizacji zadan Domu Dziecka i dokonywane sg w oparciu o
dowody ksiegowe ( faktury, rachunki, i noty ksiggowe ), ki6re sg sprawdzone pod
wzgledem merytorycznym formalno rachunkowym, opieczetowane, zatwierdzone do
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wypiaty i podpisane przez dyrektora i giéwng ksiegowa,

Nie stwierdzono uchybien w terminowosci regulacji zobowigzan.

3. Odpisy amortyzacyjne sg dokonywane jednorazowo na koniec okresu rozliczeniowego,
{j. na koniec roku kalendarzowego.

4. Raporty kasowo sporzgdzane sg dekadowo — co dziesieé dni w podziale na kase
podstawowg | kasg dochodow wlasnych. Inwentaryzacja kasy przeprowadzana jest
kazdorazowo, w przypadku przekazywania obowigzkéw kasjera, na dzieri 31 grudnia, a
takze wyrywkowo — kontroinie.

Czeki gotowkowe podlegajg rejestracii i inwentaryzacji na koniec roku roziiczeniowego.

5. Skontrolowane dowody ptacowe i pochodne od plac przedstawiajg prawidlowosé
i terminowos¢ realizacji wynagrodzen.

- wynagrodzenia pracownikdw pedagogicznych wyplacane sg kazdego pierwszego
dnia miesigca na podstawie umow.

- ptace administracji i obslugi wptacane sg na podstawie uméw o prace i kodeksu
pracy do 28 dnia kazdego miesigca — zgodnie z regulaminem pracy.

- pochodne od wynagrodzen sg naliczane i realizowane w terminie j. sktadki na
ubezpieczenia spoleczne, zdrowotne i Fundusz Pracy do dnia 5 kazdego miesigca na
podstawie deklaracji rozliczeniowej ZUS P DRA, natomiast podatek dochodowy od oséb
fizycznych odprowadzany jest do dnia 20 kazdego miesigca i rozliczany z US roczng
deklaracjg PIT-4. miesieczne zobowigzanie naliczane na podstawie zestawienia
zbiorczego list plac.

8. Zrealizowane wydatki sg udokumentowane w ksigdze gtéwnej (syntetyka i analityka)
prowadzonej komputerowo programem finansowo ksiegowym oraz w kartach wydatkow

wedlug rozdziatow i paragrafow, na podstawie ktorych sporzadzone sg sprawozdania
miesieczne Rb-28s. W poszczegblnych zapisach nie stwierdzono rozbieznosci.
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IV. ANALIZA POROWNAWCZA

Porownanie do | Poréwnanie do
Paragraf 2007 2007 w % 2009 w % 2009
3020 26 945,28 2,33% 27 574,00 97,33% 28 330,00
3110 5 600,00 2,50% 5 740,00 97.55% 5 884,00
4010 670 122,00 2,88%| 68943200 87,31%| 789672,00
4040 48 164,07 1,15% 48 716,00 97,70% 49 862,00
4110 123 827,82 -6,43% 115 861,00 86,32%] 134 220,00
4120 17 389,73 5,72% 18 384,00 86,32% 21 208,00
4210 56 013,09 19,05% 66 685,00 111,39% 59 865,00
4220 44 799,83 16,79% 52 320,00 111,16% 47 068,00
4230 2 000,23 24.,99% 2 500,00 70,42% 3 550,00
4240 726,80 170,36% 1 965,00 44 ,66% 4 400,00
4260 20 638,78 21,95% 25 170,00 83,58% 30 115,00
4270 10 100,00 380,48% 48 528,00 905,54% 5 359,00
4300 42 885,78 -17.43% 35 411,00 101,02% 35 055,00
4350 1 757,80 4,56% 1 838,00 03,49% 1 966,00
4360 833,41 -11,21% 740,00 93,67% 790,00
4370 5131,84 -45,28% 2 808,00 97,91% 2 868,00
4410 1721,46 3,46% 1 781,00 94,43% 1 886,00
4430 4 401,00 -2.11% 4 308,00 97,91% 4 400,00
4440 27 267,00 12,74% 30 741,00 88,41% 34 770,00
4740 0,00 100,00% 500,00 100,00% 500,00
4750 337,60 2,19% 345,00 69,00% 500,00
6050 7 500,00 -100,00% 0,00 0,00% 0,00
RAZEM 1 118 163,52 5,66%} 1181 347,00 93,58%| 1 262 358,00
Komentarz:

Wzrost wydatkéw w zakresie § 3020 wynika ze zwigkszone] podstawy do
wyplacania dodatkéw mieszkaniowego i wiejskiego
) Réznica w wykonaniu budzetu w § 4010 wynikia ze zwigkszenia zatrudnienia
2 o % efatu psychologa.
- W 54110 zmniéjézenie spowodowane zostalo zmniejszeniem skiadki rentowej
obcigzajgcej pracodawce.
Wzrost wydatkéw w § 4120 to skutek zwigkszenia plac.
W § 4210 zwigkszenie spowodowane jest zakupem wyposazenia pokoi
wychowankdw ( zakup tapczandw , szafek i oSwietlenia)




§ 4220 wzrost wydatkdw spowodowany byt znacznymi podwyzkami cen
zywnosci jak réwniez mniejszymi iloSciami darowizn co skutkowato wigkszymi
zakupami.

W § 4260 zwigkszenie wydatkdw nastapito w skutek znacznych podwyzek
Za energie elektryczna,

Zwigkszenie wydatkow w § 4270 spowodowane jest przeprowadzonymi
pracami remontowymi ' ' - - -

§ 4300 zostat pomniejszony o jednorazowe wydatki, ktore wystapity w 2007r
Z.F.S. S. naliczony wg obowiazujacych stawek.
W 2008r nie wystgpily wydatki inwestycyjne.
Plan wydatkow na rok 2008 zostat sporzgdzony w oparciu o wytyczne Starostwa.

Whioski:

1. Wszystkie kontrolowane dokumenty (w zakresie 5% wydatkéw) sg sprawdzane pod
wzgledem merytorycznym, zawierajg obowigzujace pieczecie, podpisy dotyczace
celowosci i potrzeb zakupu materialéw i ustug i zatwierdzane przez Dyrektora — ze
wskazaniem paragrafu klasyfikacji budzetowej.

2. Wszystkie skiadane oferty sq analizowane przez Dyrekcje placéwki pod wzgledem
gospodarnosci, celowosci i legalno$ci poszczegdinych zakupéw , majac na uwadze

uzyskanie oczekiwanych efektdw przy jak najnizszych naktadach finansowych.

3. Analiza poréwnawcza ( tabela V) wykazuje tendencje wzrostu kosztéw
w obszarach dotyczacych podwyzkami cen oraz wydatkami inwestycyjnymi.
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Kontrolowany zostal zapoznany z trescig niniejszego protokétu | poinformowany
0 przystugujgcym mu prawie do wniesienia uwag i ewentuainych wyjasnien w formie
pisemnej w terminie 7 dni od daty podpisania niniejszego protokotu.

Protokdt sporzgdzono wylacznie do uzytku sluzbowego w dwéch jednobrzmigcych
egzemplarzach, z ktdrych jeden pozostawiono w kontrolowanej jednostce.

Kontrole wpisano do ksigzki kontroli pod nr 3/2009

Na tym kontrole zakoriczono i protokét podpisano.

Zatgozniki :
1. Plan dochodéw i wydatkow

2. Tabelaryczne zestawienie kontrolowanych wydatkéw

Podpis kontrolujgceg
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